A Creche da Cata Preta, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita sob o CNPJ N° 48.860.134/0001-09, qualificada como
Associacao Civil, com sede a Estrada da Cata Preta n° 590, Vila Joao
Ramalho em Santo André, vem através deste documento informar seu:

REGULAMENTO DE PROCEDIMENTOS PARA COMPRAS E
CONTRATACOES

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Este regulamento tem por objetivo definir os critérios e 'as condicdes
a serem observadas pela Associacdo para a realizacdo de compras e
aquisi¢oes de quaisquer bens; na contratacdo de quaisquer servicos e
trabalhadores, inclusive de engenharia, alienacoes e locacoes, destinadas ao
regular atendimento das necessidades institucionais e operacionais da
entidade na execucdo de servicos ou compras.

1° - Este Regulamento se aplica a todos os dlspendlos financeiros da
Associacao efetivados com recursos publicos repassados por meio do Termo
de Colaboragao n°. 207/2018 com a PMSA ou qualquer outra parceria que
possa vir a acontecer.

Art. 2° - As aquisi¢oes ou compras de bens e as contratacdes de obras e

servicos necessarios as finalidades da Associagdo reger-se-do pelos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia
e razoabilidade, além de outros definidos pelo Termo de Colaboragdo ou
Regimento Interno desta entidade.

Art. 3° - O cumprimento deste Regulamento destina-se a selecionar dentre
as propostas apresentadas a mais vantajosa ao Termo, mediante julgamento
do objetivo.

Art. 4° - Todo processo de compras, contratagoes e locagdes de que trata este
Regulamento deve estar devidamente documentado, a fim de facilitar futuras
averiguagdes ou indagacdes por parte de Orgdo Municipal parce1ro e pelos
responsaveis pelo controle e fiscalizacao da parceria.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 5° - A contratacdo de servicos, inclusive de engenharia, servicos,
aquisicado, venda e locacdo de bens efetuar-se-ao mediante Selecdo de
Fornecedores, sendo dispensado tal procedimento nos casos expressamente
previstos neste Regulamento.

Art. ©6° - A participacdo de Fornecedores implica a aceitagdo integral e
irretratavel dos elementos técnicos e instrucoes fornecidas aos interessados
da Associacédo, bem como a observancia deste Regulamento.
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Art. 7° - A realizacao de Selecdo de Fornecedores nao obriga a Associagéo a
formalizar o contrato, podendo a mesma ser anulada pelo Presidente da
Instituicdo ou pela pessoa a quem ele delegar poderes para tanto.

Art. 8° - S6 serao aceitos para comprovacao da venda, locagdo ou aquisicdo
de bens e servicos, documentos fiscais ou equivalentes.

DOS PROCEDIMENTOS DE COMPRAS

Art. 9° - O procedimento de compra devera respeitar o disposto neste
regulamento de Compras, o Estatuto. Social, o regimento Interno e a
legislagao pertinente.

Paragrafo Unico — O regimento interno devera definir o fluxo a ser seguido
internamente para a realizacdo de uma selecao de fornecedores,
identificando quem pode solicitar, quem autoriza, quem identifica a melhor
proposta, além dos documentos pertinentes a cada ato necessario para se
perfazer todo o processo.

Art. 10° - Deve ser constituido um cadastro Unico de fornecedores de
materiais e servicos com indicacdo das principais caracteristicas técnicas,
comerciais e financeiras dos produtos oferecidos. :

Paragrafo Unico — Cabera ao dirigente maximo da Associa¢do ou a quem ele
delegar elaborar e manter atualizado o cadastro tinico de fornecedores a que
se refere este artigo.

Art. 11° - Previamente a escolha de uma proposta, a Associagao podera
exercitar o direito de negociar as condicdes das ofertas, com a finalidade de
maximizar resultados em termos de qualidade e preco.

DAS MODALIDADES

Art. 12° - Para fins deste Regulamento, constituem modalidades de compras:
it Pesquisa de Preco — deverdo ser pesquisados os pregos de 3
(trés) fornecedores, entre cadastrados ou nao cadastrados, que
orcarao o requisitado e informaréao a Associacao os valores por e-

mail, fax ou formulario proprio;

IT; Concorréncia — devera haver um prazo minimo de trés dias para
apresentacédo de propostas. A Associacdo devera encaminhar aos
seus fornecedores cadastrados e recolher no minimo 3 (trés)
propostas orgamentarias, entre cadastrados ou néao cadastrados,
para embasar a selecdo;

[II. Seja qual for a modalidade do processo seletivo adotada, nao
sera admitido o uso de critério ou condi¢cao que possa frustrar
seu carater competitivo.

DOS LIMITES

Art. 13° - Sao limites para a dispensa e para as modalidades dos processos
formais de compra e contratacgao.
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; Dispensa — até o valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais) inclusive;

IL. Pesquisa de Preco — a partir de R$ 2.001,00 (dois mil € um reais)
até R$ 5.000,00 (cinco mil reais) inclusive;

III. Concorréncia — a partir de R$ 5.001,00 (cinco mil e um reais) ate
R$ 15.000,00 (quinze mil reais) inclusive;

IV. Concorréncia especial — a partir de R$ 15.000,00 (quinze mil
reais).

DA DISPENSA

Art. 14° - A dispensa de procedimento formal estabelecida fora do limite do
artigo anterior podera ocorrer nos seguintes casos:

I. Na compra de materiais, equipamentos ou géneros diretamente
de produtor ou fornecedor exclusivo;
14 Na contratacdo de servicos com empresas ou profissionais de

notéria  especializagdo, assim entendido aqueles cujo
conhecimento especifico, ou conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos,
experiéncias, organizacdo, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com sua atividade, permitida inferir que o seu
trabalho é o mais adequado a plena satisfacdo do objeto a ser
contratado;

III. Emergéncia, quando caracterizada a urgéncia de situacéo que
possa ocasionar prejuizos ao Termo de Colaboragdo ou
comprometer a seguranga das pessoas, obras, servicos ou
equipamentos, desde que néo resulte da falta de planejamento.

IV. A dispensa sera autorizada pelo presidente da Associag¢éo ou a
quem dele tiver recebido delegacéo para a pratica deste ato.

DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Art. 15° - No julgamento das propostas serdo considerados os seguintes

critérios:
I — Adequacéo das propostas ao objeto;
I1. — Qualidade
III. - Preco
IV. - Prazos de fornecimento ou de conclusao
L - Condigoes de pagamento;
VI. - Outros critérios previstos na selegcao

1° - E vedada a utilizacdo de critérios de julgamento que possam favorecer
qualquer proponente.

2° No exame de preco, serdo consideradas todas as circunstancias de que
resultem em vantagem para o Termo de Colaboragéo.




DOS CONTRATOS

Art. 16° - Os contratos firmados com base neste Regulamento estabelecerao,
com clareza e precisdo, as condigdes para sua execucao, expressas em
clausulas que definam os direitos, obrigagdes € responsabilidades das
partes, em conformidade com os termos da proposta a que se vinculam.

1° - Todos os contratos deverdo ser aprovados pelo conselho fiscal, a fim de
garantir a adequada formalizagéo dos termos dos interessados.

2° - Todos os contratos deverdo conter qualificagao completa do contratado e
do contratante, com dados referentes a firma ou denominacéao social.

Art. 17° - A inexecucéo total ou parcial do contrato por parte do contratado
acarretara a sua rescisdo respondendo a referida parte com as
conseqliéncias contratuais e as previstas em lei; .

Art. 18° - Para fins deste Regulamento, consideram-se como adimplemento
da obrigacdo contratual a entrega do bem, a prestacdo do servico, assim
como qualquer outro evento contratual em plenas condicoes de uso,
aproveitamento e adequagéo ao contratado cuja validade seja atestada pela
Associagao.

CONTROLE DE COMPRAS

Art. 19° - O controle de compras é a equipe técnica constituida de forma
eventual, composta de 3 (trés) integrantes, formalmente designados, com
funcdo de receber, examinar e julgar todos os documentos e procedimentos
relativos as compras, aquisigcoes, alienagdes ¢ contratacoes.

PROCEDIMENTOS PARA CONTRATACOES DE TRABALHADORES

Art. 20° - O presidente da Associagéo indicara um responsavel para efetuar
as contratacoes de trabalhadores.
Art. 21° - toda demanda de contratacdo de trabalhadores empregados €
estagiarios devera ser acompanhada de:

15 Justificativa da convocacgéo solicitada,

1L Indicacdo do perfil do profissional que se deseja;-

III. Jornada de trabalho;

IV. Funcao e atividades a serem desenvolvidas.
Art. 22° - A selecao dos trabalhadores sera embasada em dois ou mais dos
seguintes procedimentos:

i3 Analise de curriculos;

I Prova de conhecimentos especificos

III. Entrevistas



CRIBCES DA CATA PRIITA

)

DISPOSICOES FINAIS

Art. 23° - As disposicdes de que se trata este Regulamento aplica-se,
supletivamente, o Estatuto e o Regimento Interno da Associacdo desde que
os mesmos nao contrariem os dispositivos legais pertinentes a celebracéo-do
Termo de Colaboracéo que originou este documento.

Art. 24° - Os casos omissos neste Regulamento serao decididos pelo
presidente e devidamente justificados.

s

Santo André, 22 de outubro de 2019.

Pr

Fredericd Muraro Filh}gj Rosane Safﬂfos Muraro
sidente Tesoureira




